
持続性ある社会と経済のために奮闘する 
次世代リーダーのグローバルネットワークNELIS（ネリス）発足と 

6大陸14カ国25人の若手リーダーが参集する世界大会開催に関する
特別説明会ご出席のお願い 

　2015年9月29日（火）14:30〜15:30 
於：丸ビルホール＆カンファレンス　Room 1 

2015年9月15日	


　「自然を重んじ、健全で公正な社会」を意思決定や行動の出発点とする、次の世代のリーダーたちをグローバル
にネットワークすることを目的とする一般社団法人NELIS（ネリス：Next Leaders’ Initiative for Sustainability、事
務局：滋賀県近江八幡市、代表理事：ピーター　D.　ピーダーセン）は、2015年10月16（金）、17日（土）、18日（日）
に、6大陸14カ国から25人の若手リーダーが参集する世界大会を開催します。様々な職種や業種の27歳〜45歳
までのリーダーたちが一同に会しディスカッションする世界大会は、これまでに例がないはじめての取り組みです。

開催に先立ち、報道関係の皆様にNELIS発足の経緯、インド、香港、日本から参加するリーダーの思いをご紹介
する特別説明会を2015年9月29日（火）14:30〜、下記のとおり開催します。 
 
　今回の説明会では、NELISの共同代表であるピーター　D.　ピーダーセンのほか、株式会社たねやグループ
CEO山本昌仁、株式会社秋村組会長、近江八幡商工会議所会頭秋村田津夫より、NELISの立ち上げ経緯と可能
性についてお話します。またNELISのメンバーとして世界大会に参加する予定のシュラヴァン・シャンカー（インド）、

シェン・シェン（香港）、槌谷 詩野（日本）がNELISの社会的意義、NELISに期待することをお話しします。インドと香
港とはインターネット（スカイプ）で中継します。	

	

　NELISの取り組みは、若手リーダーが各地で変革者として力を発揮できるようになることを想定して計画していま
す。初回の世界大会は日本（滋賀県近江八幡市）で行い、今後は、北南米、欧州、アフリカ、オセアニア、そして日

本を含むアジアで様々な活動を展開する予定です。この機会に、ぜひ詳細をお知らせしたく、お忙しいところたいへ
ん恐縮ですが、ご出席ご検討のほどよろしくお願い申し上げます。別紙返信フォームまたは下記広報事務局あて、
9月28日（月）までに電話、メール等で、ご意向をお知らせください。	


【本リリースに関するお問合せ先】  広報事務局：田熊秀美・佐藤和奈　	

TEL 03-3798-2172 　　FAX 03-6809-3969 　　メール　nelis@demi-pr.com	


【開催概要】　　	

●日時：2015年9月29日（火）　14：30〜15：30（14:00受付開始）	

●会場：丸ビルホール＆カンファレンス　Room 1 
　　　　　100-6307東京都千代田区丸の内2-4-1丸ビル8F	

●スケジュール	


　14:10〜 開場	

　14:30　ピーター　D.　ピーダーセン共同代表よりあいさつ、	

　　　　　共同代表紹介、NELISに関するプレゼンーション	

  14:50　トークセッション「NELISの社会的意義と可能性」	

　　　　　在外NELISメンバー(インターネット中継）、日本メンバー紹介	

　15:10  世界大会について	


　15:15  質疑応答	

　15:25  フォトセッション	

　15:30　終了　 ※個別インタビューは16:30まで承ります。	

　　　　※スケジュールは当日変更させていただく場合がございます。	

●定員：15名	


報道関係者様向け特別説明会のご案内（1/3）	


一般社団法人NELIS（ネリス：Next Leaders’ Initiative for Sustainability）	


左から共同代表の秋村、ピーター、山本 



【本リリースに関するお問合せ先】  広報事務局：田熊秀美・佐藤和奈　	

TEL 03-3798-2172 　　FAX 03-6809-3969 　　メール　nelis@demi-pr.com	


【9月29日の登壇者プロフィール】	


報道関係者様向け特別説明会のご案内（2/3）	


シュラヴァン・シャンカー（Shravan Shankar）インド 
	

大学卒業後、インド工業連盟（CII）の持続可能な開発部の技術系のセクションに勤
務していた。現在は、独立系のサステナビリティ・コンサルタントとして活動する傍ら
（それぞれの分野における専門家と、企業・組織とのコラボレーションを通じて仕事を
している）、インドのチェンナイにおいて地元の起業家を応援するベンチャー、
TheWorks@の立ち上げに取り組んでいる。このベンチャーでは、起業家がいつでも
アクセスでき、困難な状況を克服するための「人、サービス、インフラのエコシステ
ム」をつくることにより、彼らの価値創造を後押しすることを目指している。	


シェン・シェン（Zheng Zheng）   
 
香港投融資およびコンサルティングにおける10年強の経験を経て、スカンジナビア
とアジアを主な活動領域とする独立系のアブソリュート・リターン投資会社、Asia 
Investment Partner(AIP)の創業者となる。AIPを設立する前は、300億ドルの資産
運用残高を保有する世界最大級のヘッジ・ファンドの一つであるD.E.Shaw（香港）
に勤務していた。D.E.Shaw以前は、ロンドンおよびニューヨークのゴールドマン・
サックスのレバレッジ・ファイナンス部に勤めたほか、化粧品会社オリフラム、マック
キンゼー、エリクソン（ストックホルム）での職業経験ももつ。	


槌谷 詩野（Shino Tsuchiya）	

	

インパクト・ハブ東京の共同設立者および代表を務めている。起業家活動と変革を
引き起こすリーダーシップの探求に情熱を注ぎ、インパクト・ハブ東京では、起業家
プログラムを担当している。自分自身が起業家になる前は、発展途上国の社会企業
と多国籍企業・大手企業とを結び付けることでソーシャル・ビジネスのスケール・アッ
プを図るニッチ的なコンサルティング活動に従事していた。その仕事を通じて、2007
年よりBOPビジネスの領域の研究者、提言者、カタリストとして多くのプロジェクトに
携わってきた。特にBOP関連の仕事でインド、ケニア、インドネシア、ガーナおよび
中国の地方など、世界各地を旅している。	


山本昌仁	

（株）たねやグループ 
CEO	

滋賀経済同友会 
副代表幹事	


秋村田津夫	

（株）秋村組会長 
近江八幡商工会議所 
会頭 	


ピーター　D.　 
  ピーダーセン 
（株）イースクエア 
共同創業者	


リーダーシップ 
　・アカデミーTACL 
代表	


〜　NELIS参加メンバー　〜	


〜　NELIS 共同代表　〜	




【本リリースに関するお問合せ先】  広報事務局：田熊秀美・佐藤和奈　	

TEL 03-3798-2172 　　FAX 03-6809-3969 　　メール　nelis@demi-pr.com	


たいへんお手数ではございますが、9月28日（月）までに下記までFAXでご返信いただくか、	


メール（ nelis@demi-pr.com ）でご意向をお知らせくださいますようお願い申し上げます。	


	

FAX返信フォーム　広報事務局行 （FAX 03-6809-3969 ）	


貴社名/媒体名:　	

　	

	


部署またはご担当分野：	

	


	

お名前:　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　	

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　	


	

電話番号:　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　FAX番号：	


	

	

メールアドレス:　　　　　　　　　　　　　　＠	


9月29日（火）14：30〜　特別説明会に    □ 出席　　□ 欠席	


●日時：2015年9月29日（火）　14：30〜15：30	

                                         （14:10受付開始）	

●会場：丸ビルホール＆カンファレンスRoom 1 
　　　　　東京都千代田区丸の内2-4-1丸ビル8F	

　　（アクセス）	

　　JR「東京駅」(丸の内南口) 徒歩約1分 	

　　地下鉄丸ノ内線「東京駅」地下道経由直結、徒歩約1分	


　　千代田線「二重橋前駅」地下道経由直結、徒歩約1分	


●当日のご連絡：090-4167-8181	

	

＜ご注意＞	

※逐次通訳が入ります。	

※登壇者への個別質問を承ります。	

   ご希望の場合は広報事務局までお知らせください。	


主催者組織概要 
名称：一般社団法人NELIS（Next Leaders’ Initiative for Sustainability） 
設立：2015年1月 
事務局：滋賀県近江八幡市北之庄町615番地1　　電話番号：0748-47-8622 
共同代表：株式会社たねや代表取締役社長山本昌仁、滋賀県商工会議所会頭秋村田津夫、ピーター D. ピーダーセン 
活動内容：次の世代のリーダーたちを発掘、グローバルにネットワークし、変革の力を増大させるための機会提供を 
　　　　　　　世界各地で行う。 
発足の背景：「サステナビリティ」とは、自然環境のことを重んじ、健全で公正な社会を目指すことを意味しています。国 
　　　　　　　益を重視し、経済価値に偏り、結果的に弱者・将来世代・自然環境を切り捨てるのではない、「サステナビリ 
　　　　　　　ティ」という新しい価値観を持って行動を起こせるリーダーを増やします。これにより先代から受け継いだ自然 
　　　　　　　環境や社会を、責任をもって次の世代に受け渡していくため発足しました。 

報道関係者様向け特別説明会のご案内（3/3）	


ココ	



